Poznan, 21.01.2018 .

Sprawozdanie Wydzialowego Zespolu ds. Jakosci Ksztalcenia

z ankietyzacji zaje¢¢ dydaktycznych odbywajacych sie
na Wydziale Elektroniki i Telekomunikacji Politechniki Poznanskiej
w semestrze letnim w roku akademickim 2016/2017

1. Cel oceny zajeé dydaktycznych

Kierownictwo Wydziatu EiT wraz z Wydzialowym Zespotem ds. Jakosci Ksztalcenia podjeto sie,
po raz pierwszy w semestrze zimowym roku akademickiego 2016/2017, zadania przeprowadzenia
oceny zaje¢ dydaktycznych z nastepujacych powodow:

funkcjonujacy w Politechnice Poznanskiej system eAnkieta zawiera tylko cztery pytania, na
ktére odpowiedzi nie dajg pelnego obrazu oceny zaje¢ 1 nauczycieli akademickich,

system eAnkieta budzi watpliwosci studentow co do anonimowosci ocen,

mozliwos¢ niepozadanego wplywania na wyniki przez wielokrotne wypelnienie ankiety przez
jedna osobe,

opracowanie ocen z eAnkiety jest dilugotrwale, a dodatkowo do niedawna, osoba
zainteresowana nie mogla bezposrednio pozna¢ swojej oceny.

Celem ankiety bylo umozliwienie studentom Wydzialu oceny zar6wno prowadzacego jak 1
przedmiotu przez niego prowadzonego. Réwnoczes$nie forma ankiety miata zapewni¢ jak najdalej
posunigta anonimowos$¢ 0sob ja wypetniajacych.

Poniewaz ta forma ankietyzacji znalazta duzy oddzwick wsrod studentow WEIT, WZdsJK podjat
decyzje o jej dalszym, stalym kontynuowaniu.

2. Forma ankiety

Pod koniec semestru letniego roku akademickiego 2016/2017 Wydziat przeprowadzit ankietyzacje
na zasadzie dobrowolnego wypekniania przez studentow arkusza ocen nauczyciela i zaje¢ przez niego
prowadzonych. Arkusz wielkosci kartki A4 zawieral na jednej stronie zestaw 11 pytan plus pytanie
otwarte, na ktorego odpowiedz mogta by¢ umieszczona na drugiej stronie.

Kwestionariusz ankiety stanowi Zatacznik 1.

3. Sposbb przeprowadzenia ankietyzaciji

Ankieta byta rozdawana przez prowadzacych zajecia w ostatnim tygodniu zaje¢ semestru letniego
w roku akademickim 2016/17 oraz z zalozenia bylta zbierana przez starostow grup i wrzucana przez
nich do zamknigtej urny. Ze wzglgdu na specyfike rozmieszczenia sal, w ktorych odbywaja si¢ zajecia
dla studentow Wydzialu EiT urny znajdowaly si¢ w dwoch miejscach — pierwsza przy portierni w
budynku Wydzialu przy ulicy Polanka 3, a druga przed Dziekanatem WEiIT w budynku Wydziatu
Elektrycznego przy ulicy Piotrowo 3a.



Uwaga: Po poprzedniej akcji ankietowania studenci zglaszali uwagi o tym, ze niektorzy
prowadzacy sami odbierali wypelnione ankiety od studentoéw. Obecnie takich gloséw nie byto.

4.  Wyniki ankietyzacji

Wyniki ankietyzacji zostaly opracowane statystycznie za pomocg programu przygotowanego
przez Dziekana Wydziatu. Wyniki byly wprowadzane do programu przez pracownice dziekanatu
WEIT.

Srednia ocena prowadzacego i przedmiotu przez niego prowadzonego byta $rednia wazona, w
ktorej waga byl deklarowany procentowy udziat studenta w zajeciach. Ocenie podlegato 54
nauczycieli i 131 rodzajow zaj¢é. Ze wzgledu na duze dysproporcje w liczbie oceniajgcych danego
prowadzacego i modut zaje¢, ktore wahaja si¢ od pojedynczych osob do kilkudziesigciu, wystepuja
duze réznice w odchyleniu ocen od Srednich. WZdsJK uwaza, ze jest mozliwe wyciagnigcie
biezacych wnioskow z ocen, ale nalezy je zweryfikowaé w trakcie kolejnej ankietyzacji. Z tego
powodu, obecne oceny beda przekazane Kierownikom Katedr i bedg przez nich omawiane razem z
ocenianym prowadzacym.

Generalne wnioski z ankiety sa pozytywne. Srednia ocena prowadzacych waha si¢ od 1,8 do 5,0
przy czym wigkszos$¢ ocen jest powyzej 4,0. Nie oznacza to jednak, ze nie daje si¢ zaobserwowac
pewnych zjawisk, ktére wymagaja co najmniej przedyskutowania ich z prowadzacymi (w zakresie
oceny indywidualnej prowadzacego) i/lub reakcji na poziomie Rady Wydziatu (na przyktad w
zakresie dostosowania programu studiéw).

5. Uwagi studentéw w stosunku do prowadzacych zajeciach

Podobnie jak poprzednio takze obecnie w ocenie wyrazonej w odpowiedziach na pytanie otwarte
mozna zaobserwowa¢ pewne tendencje, ktore maja znaczenie dla wszystkich nauczycieli
akademickich Wydziatu. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze uwag tych byto znacznie mniej. Dodatkowo
pojawity si¢ bardzo pochlebne opinie dotyczace niektorych zajec i prowadzacych.

W zakresie zaliczenia moduldéw zajec sa to nastepujace uwagi:
e prowadzaca nie traktuje wszystkich studentow jednakowo,

e egzaminy s3 nieproporcjonalnie trudne wzgledem materiatu i przyktadéw przerabianych na
wyktadach,

e material wymagany na egzaminie nie byl przerobiony na wyktadzie,
e warunki przepisania ocen z ¢wiczen zostaly podane zbyt p6zno.
W zakresie organizacji zajec:
e dobrze bytoby wykonywac projekt na zajeciach y dostepem do MATLABA,
e wyktady moglyby obejmowac wigcej praktycznych realizacji,
e laboratoria moglyby by¢ dodane do przedmiotu,
e wyklady na moodle byly niekompletne,

e trudny kontakt z prowadzacym (nie odpowiada na maile),



e wyklad prowadzony bez zamystu,

e brak planu wyktadu,

e niektore instrukcje nie zawieraty podstawowej tresci, potrzebnej do wykonania zadania,
e niepotrzebnie uczymy si¢ trzech roznych srodowisk zamiast skupi¢ si¢ na jednym,

e wykonanie projektu zajmuje bardzo duzo czasu,

e 7zbyt duzo materiatu, ktéry trudno scali¢ w spojng catos¢,

wyktady nie na temat.

W zakresie prowadzenia zajec:
e zajecia byly prowadzone w monotonny sposéb,
e atmosfera na zajeciach byla stresujaca,
e prowadzacy stosuje niemite komentarze,
e atmosfera na zaj¢ciach byta nie do zniesienia,
¢ na zajeciach harmider,
e prowadzacy bez zdolno$ci pedagogicznych,
e prowadzacy nie potrafi przekazywaé wiedzy,
e wyktad odczytywany z prezentacji,
e lekcewazacy stosunek do studentow.

Cechg charakterystyczng jest to, ze powyzsze uwagi dotyczyly ograniczonej liczby wyktadowcow
jednak sg one istotne takze dla pozostatych prowadzacych.

Nadal z wynikow ankiet mozna zauwazyé, ze ten sam prowadzacy moze by¢ oceniony skrajnie
réznie w zalezno$ci od przedmiotu ktérego dotyczyla ankieta. Ponadto, w ramach jednego
przedmiotu pojawiaja si¢ skrajne opinie dotyczacego prowadzacego i przedmiotu, od ,,Bardzo dobry
prowadzacy” po ,, Wyktad niczego nie uczy”.

6. Uwagi studentéw w stosunku do organizacji procesu ksztatcenia
W zakresie organizacji procesu ksztalcenia studenci mieli nastepujace uwagi:
e wyktad jest niepotrzebny, wiedza z tego przedmiotu jest przekazywana na laboratoriach,
e za wczesnie prowadzone zajgcia,

e zajecia odbywaja si¢ w semestrze magisterskim, po przerobieniu materiatu powinny si¢ po
prostu skonczy¢, nie ma potrzeby prowadzenia ich na sife.

Powyzsze uwagi beda podstawa do ulepszania programu studidow.



7. Podsumowanie

Przeprowadzona ankietyzacja kontynuuje wilasny wydzialowy proces systematycznej oceny
jakosci ksztalcenia, niezalezny od wykorzystywanego dotychczas systemu eAnkieta. Obecne wyniki
pokazuja, ze proces ulepszania procesu ksztatcenia powolnie, ale jednak postepuje. Uwagi byty mniej
liczne niz poprzednio a do tego czesto majg charakter jednostkowy. Mimo tego, Zespot zacheca do
dalszej ankietyzacji oraz do ulepszania zardwno procesu ksztalcenia jak i indywidualnej pracy
prowadzacych zajecia. Odpowiedzialnymi za wskazanie sposobu ulepszania prowadzenia zaj¢c
powinni by¢ nadal Kierownicy Katedr.
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